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I Konkurs

Konkurs na Kierownika Ztobka Samorzadowego im. Anny Zynel w Supraslu

DYREKTOR ZESPOLU ZLOBKOW SAMORZADOWYCH GMINY SUPRASL
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

Kierownik Ztobka Samorzadowego im. Anny Zynel w Supraslu

1. Wymagania niezbedne:
- Obywatelstwo polskie,
- Wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej trzyletnie do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi;
lub wyksztatcenie $rednie oraz co najmniej piecioletnie do$wiadczenie w pracy z dzieémi,
- Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- Niekaralno$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,
- Rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,
- Petna wiadza rodzicielska — brak ograniczenia, zawieszenia, badZz pozbawienia (obecnie i w przesztosci)

- Wypetnianie obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,

- Kierownikiem Ztobka Samorzadowego im. Anny Zynel w Supraslu moze byé osoba, ktéra nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwa umysine.

2. Wymagania dodatkowe:
- Co najmniej trzyletnie do$wiadczenie w kierowaniu zespotem ludzi,
- Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych funkcjonowania ztobkéw,

- Znajomo$¢ przepiséw ustaw: o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, o0 samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych,
Kodeks postepowania administracyjnego, Kodeks pracy, Kodeks cywilny,

- Biegta obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office,
- Komunikatywnos$é, kreatywno$¢, odpowiedzialno$¢, terminowos$¢, dyspozycyjno$c¢ i zdolno$¢ podejmowania decyzji.

3. Zakres wykonywanych zadan na danym stanowisku obejmuje zadania opiekunki dzieciecej oraz kierownika placowki :
- Zakres obowiazkow opiekunki:

1. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych w celu osiggniecia jak najlepszych wynikow we wspotpracy ze specjalistami.
2. Dbanie o prawidtowy rozwéj psychofizyczny dziecka z uwzglednieniem potrzeb dzieci niepetnosprawnych.
3. Wykonywanie czynno$ci opiekuriczo- pielegnacyjno- higienicznych dzieci.

4. Udzielanie wskazéwek wychowawczych rodzicom oraz prowadzenie pogadanek.

- Zakres obowiazkoéw kierownika:

1. Wspomaganie Dyrektora ztobka w realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz.U.z2020r.poz.326)

2. Organizowanie pracy i kierowanie dziatalnoécia Ztobka Samorzadowego im. Anny Zynel w Supraslu,

. Reprezentowanie placéwki na zewnatrz oraz podczas uroczysto$ci organizowanych przez Urzad Gminy Supra$l i placéwki oswiatowe,

. Dbanie o porzadek, czysto$é, estetyke placéwki oraz o dobry stan sprzetu i wyposazenia, utrzymywanie ich w czystosci, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

. W przypadku awarii natychmiastowe jej usuniecie oraz w przypadku konieczno$ci wezwanie odpowiednich stuzb.

. Nalezyte gospodarowanie mieniem Zespotu do wykonywania biezgcej dziatalnosci,

. Przestrzeganie ustalonego w zaktadzie pracy porzadku, przepiséw BHP i p/poz, w przypadku wypadku podjecie nalezytych dziatan.

. Wykonywanie wszystkich innych prac zleconych przez Dyrektora wigzacych sie z zakresem obowigzkéw a nie ujetych w zakresie czynno$ci.
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4. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej
- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- o$wiadczenie o niekaralnosci za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
- o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

- odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym w ustawie o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.Dz.U.z2019,p0z.1440 ze zm.)

- o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sig nie pozostawaé w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie



obowigzkéw w wymiarze 1 etatu,
- kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem) potwierdzajace kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,
- kserokopie $wiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

- inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)

Dokumenty aplikacyjne: o$wiadczenia powinny by¢ podpisane, list motywacyjny i CV powinny byé podpisane oraz opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych (Dz.U.z2019,poz.1781) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).”

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Rekrutacja pracownicza” w dowolnej placéwce:
- Ztobek Samorzadowy im. Anny Zynel w Supra$lu, ul Pitsudskiego 1B, 16-030 Supra$|
- Ztobek Samorzadowy w Sobolewie, ul Szosa Baranowicka 94A, 15-509 Sobolewo
lub przesta¢ w terminie od 05 marca 2024 do dnia 15 marca 2024r. do godz. 17:00 na adres:
- Ztobek Samorzadowy im. Anny Zynel w Supraslu, ul Pitsudskiego 1B, 16-030 Suprasl
z dopiskiem na kopercie: , Rekrutacja pracownicza”.
Aplikacje. ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
6. Warunki pracy na stanowisku:
Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto w przedziale: 4500-6000.
7. Informacje dodatkowe:

- W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit 0%

- Otwarcie ofert nastapi w Ztobku Samorzadowym w Supraslu w dniu 19 marca 2024 roku o godz. 11:00

- Kandydaci spetniajacy wymagania zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu naboru telefonicznie

- Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu Ztobkéw Samorzadowych Gminy Supras! oraz
na tablicy ogtoszen w obu ztobkach.
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